
SITUATION 
DES DOCTEURS 
2020

26 docteurs ont soutenu leur thèse en 2020 
dans le périmètre de l’école doctorale SLTC.

 Ils ont été interrogés sur leur situation en décembre 2021. 
L’enquête réalisée a permis de connaître la situation 

de 22 d’entre eux, soit un taux de 85% de situations connues. 

Retrouvez tous les résultats
de l’insertion professionnelle des docteurs sur

doctorat.univ-lorraine.fr/et-après

Données issues de l'enquête menée par 
l'Observatoire de la vie universitaire. 

ECOLE
DOCTORALE 
SLTC
(SOCIÉTÉS, LANGAGES,
TEMPS, CONNAISSANCES)

32%
26%

26%

16%

63% 32%

5%



1. PROFIL DES DOCTEURS 

1.3. DURÉE DU DOCTORAT 

1.2. NATIONALITÉ

1.1. SEXE

Afrique Sub 
saharienne

Union 
Européenne

Hommes
12

Femmes
14

2. SITUATION EN DÉCEMBRE 2021

3. CARACTÉRISTIQUES 
 DES EMPLOIS DES DOCTEURS

91% des docteurs sont en emploi

13

7

2

En emploiCréation d’entreprise

En recherche d'emploi

Origine des docteurs étrangers :

3.1. TYPE DE CONTRAT

3.2. TYPE D’EMPLOYEUR

3.3. SECTEUR D’ACTIVITÉ DE L’EMPLOYEUR

3.4. LOCALISATION DE L’EMPLOI 

3.5. SALAIRE EN FRANCE

Structure publique : 11
Structure privée : 9

France : 17
Dont nombre Grand Est : 10
Dont nombre Ile de France : 3

Etranger : 3
Dont français à l’étranger : 1

0 €

3 300 €

1 400 €

103

4

2

Âge moyen à la soutenance : 38 ans

17

Afrique du Nord1

1.4. THÈSES RÉALISÉES EN COTUTELLE INTERNATIONALE

2 thèses réalisées en cotutelle internationale

4/ Autres activités scientifiques 
    et techniques
1/ Recherche, R&D 

11/ Enseignement sup., Education 

1/ Production industrielle 

Nombre de réponses : 14
Revenu mensuel médian : 1 961 €

1 961 €

7
 Étrangers

19
 Français
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Contrat étranger de long terme 

CDD 

Contrat étranger de court terme 

Fonctionnaire

4     

2     

2     

5     

Profession libérale, indépendant

ATER4     
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1     
1     Vacation horaire
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3/ Santé, action sociale 

(diplômés en 2020)


